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Celebramos la Asamblea Ordinaria
de AFANAS EIl Puerto y Bahia

Celebramos un afno mas, la Asamblea Ordinaria de AFANAS El Puerto
y Bahia, un espacio clave para compartir con socios y socias los avances,
retos y objetivos de nuestra entidad.

El encuentro tuvo lugar en el Bar La Alegria (Poligono Industrial Las Sa-
linas) y fue convocado por nuestro presidente, D. Antonio Duenas Re-
dondo.

Durante la asamblea se abordaron los puntos habituales del orden del
dia, como el balance economico y de gestion del ejercicio, asi como los
proyectos actuales.Ademas, se anuncié un paso estratégico muy impor-
tante:

AFANAS iniciara proximamente la elaboracion de un Plan Estratégico,
una herramienta clave que permitira definir de manera participativa los
objetivos, lineas de trabajo y prioridades de la entidad para los proximos
anos.

Uno de los momentos mas especiales de la jornada fue la proyeccion
de un video resumen con las principales actividades desarrolladas en los
distintos centros y areas de atencion de AFANAS El Puerto y Bahia. Un
repaso emocionante Y visual al trabajo que se realiza dia a dia con y para
las personas.

Tras la Asamblea, se compartié un agape de convivencia, donde los asis-
tentes pudieron intercambiar ideas, fortalecer vinculos y disfrutar de un
ambiente distendido y agradable.

Gracias a todas las personas que participaron y siguen construyendo
este proyecto colectivo con compromiso, ilusion y vocacion de servi-
cio.
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Acto de Graduacion IPEP Cadiz 24/25 CIMI Bahia de Cadiz

El pasado 25 de junio celebramos una jornada llena de emocion y orgullo: el
alumnado interno del CIMI “Bahia de Cadiz” finalizd con éxito su etapa edu-
cativa, obteniendo su titulo de Educacion Secundaria para Personas Adultas
(ESPA) a través del IPEP Cadiz. En un acto solemne celebrado en el salon de
actos del centro, los graduados y sus familias estuvieron acompanados por
una nutrida representacion institucional: Maria Isabel Paredes Serrano, De- ||
legada Territorial de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional y de Uni- 58
versidad, Investigacion e Innovacion en Cadiz, Ana M* Bertén Belizon, '_
Delegada Territorial de Justicia, Administracion Local y Funcion Puablica en
Cadiz, Cristina Blanco Ortiz, Jefa de Servicio de la Delegacion de Educacion,
Iciar Gantes Rodriguez, Responsable del Area de Compensacién Educativa, M* Luz Simén del Pino, Coordi-
nadora Provincial de Educacion Permanente, Pablo Mufioz Cruceira, Jefe de Servicio de la Delegacion de Jus-
ticia, Enrique Iglesias Romero, Teniente de Alcalde y Delegado de Cultura, Patrimonio Historico y Educacion
del Ayto de El Puerto, Sergio Romero Jiménez, Responsable del Instituto Andaluz de la Juventud en Cadiz.

Participamos en las Jornadas «Mujernova:Bienestar y salud»

LI QU = s Con motivo del Dia Internacional de Accion por la Salud de la Mujer, la ermita
Y ~ de Santa Clara ha sido escenario de unas enriquecedoras jornadas organizadas
por Mujernova en colaboracién con el Ayuntamiento de El Puerto. La cita ha
1 reunido a profesionales y ciudadania para reflexionar sobre el bienestar, la
' salud y la inclusién de las mujeres.
La jornada fue inaugurada por Silvia Gomez, delegada de Igualdad, Formacién
y Relacion con la Ciudadania, quien dio la bienvenida a las asistentes subra-
yando “la importancia de seguir generando espacios seguros de dialogo, infor-
macién y empoderamiento para las mujeres”. Bajo el lema “Mujernova: Bienestar y Salud”, la CEO de
Mujernova, Laly Delgado, presento la iniciativa destacando la necesidad de “reivindicar una salud integral, libre
de barreras, donde cada mujer sea visible y escuchada”. El programa incluyé ponencias de la Dra. Lola Palo-
mino, representante del Colegio Oficial de Farmacéuticos de Cadiz, de Blanca Merino, La jornada concluyé
con una inspiradora intervencion de Jara Olivares y Virginia Pérez, que en representacion del AFANAS, bajo
el titulo “hacia una atencién sin barreras” y “Derribando muros, tejiendo salud: Inclusién y derecho para
todas”,en el que la se cada una contd, desde su experiencia, las necesidades que ven en la sociedad actual,
destacando la importancia de la educacion desde pequenos, para la inclusion de las personas con discapaci-
dad.El evento ha sido una muestra del compromiso institucional y ciudadano con la promocién de la salud
de las mujeres, en todas sus dimensiones, desde una perspectiva de igualdad, cercania y empoderamiento.

Presentamos nuestro cartel LGTBIQ+

Presentamos nuestro cartel "Espacio libre de LGTBIQ+fobia" que
ya esta presente en todos nuestros centros. Porque creamos en
entornos seguros donde cada persona pueda ser y expresarse con
libertad, sin miedo y sin prejuicios. Desde nuestra entidad reafir-
mamos nuestro compromiso con los derechos de las personas
LGTBIQ+, impulsando la inclusion real y combatiendo toda forma
de discriminacion.Aqui se vive con orgullo, respeto y dignidad.




