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RFANAS
EL PUERTO y BAHIR

Perfil y trayectoria profesional de los responsables

Director-gerente

Diplomado en Ciencias Empresariales. Licenciado en Direccion y Administracion de Empresa. €conomista.
€xperiencia de ocho afios desempeiiando el cargo de Gerencia.

Subdirector

Nivel académico medio. €xperiencia de veinte afios en diversos puestos en la asociacién.

Coordinador centro de discapacidad

Nivel académico medio. €Experiencias de dieciocho afios en diversas funciones desempenadas en los
distintos centros de la asociacion.

Directores centros menores

Titulacién universitaria superior. €Experiencia de quince afios en el desempefio de la profesion.

Otros directores de centros

Titulaciéon universitaria (psicologia, trabajo social, pedagogia, magisterio). Todos con mas de diez afios en

el desempeiio del puesto
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